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1.  ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Положение об Ученом совете Федерального государственного бюджетного 

учреждения науки Института проблем рынка Российской академии наук (ИПР РАН) 

(далее - Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом Российской 

Федерации от 23.08.1996 г. № 127-ФЗ «О науке и государственной научно-

технической политике», Федеральным законом от 27.09.2013 г. № 253-ФЗ «О 

Российской академии наук, реорганизации государственных академий наук и 

внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», 

Уставом ИПР РАН (далее - Институт) и устанавливает порядок формирования, 

полномочия, состав и порядок работы Ученого совета. 

1.2. Ученый совет является постоянно действующим выборным коллегиальным 

органом Института, созданным для рассмотрения основных научных, научно-

организационных и кадровых вопросов в рамках полномочий, предоставляемых ему 

Уставом ИПР РАН и настоящим Положением. 

1.3. Срок полномочий Ученого совета составляет 5 лет. 

 

2.  ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ УЧЕНОГО СОВЕТА 

 

2.1. Ученый совет избирается после выборов и назначения Директора Института 

тайным голосованием на Общем собрании научных работников Института из числа 

работников Института, имеющих ученую степень. В состав Ученого совета Института 

могут быть также избраны ученые, не работающие в Институте, с их согласия. 

2.2.  В состав Ученого совета по должности входят директор Института 

(исполняющий обязанности Директора Института), являющийся председателем 

Ученого совета Института, научный руководитель Института (при наличии), 

руководитель научного направления (при наличии) и ученый секретарь Института, 

являющийся секретарем Ученого совета Института. 

2.3. В состав Ученого совета Института без выборов входят члены РАН, 

работающие в Институте (с их согласия). 

2.4. Право на выдвижение кандидатов в члены Ученого совета Института имеют 

все научные работники Института. Научные работники с ученой степенью имеют 

право на самовыдвижение. 

2.5. Число членов Ученого совета Института определяется Общим собранием 

научных работников Института.  

2.6. Избранным считается кандидат, набравший более 50% голосов при наличии 

кворума (не менее половины списочного состава научных работников Института 
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(участников Общего собрания научных работников), принявших участие в 

голосовании. 

2.7. Изменение состава Ученого совета проводится тайным голосованием на 

Общем собрании научных работников Института из числа работников Института, 

имеющих ученую степень.  

2.8. Состав Ученого совета Института и изменения в состав Ученого совета 

Института утверждаются Директором Института. 

 

3.  ПОЛНОМОЧИЯ УЧЕНОГО СОВЕТА  

 

3.1. Разрабатывает и утверждает план научных работ Института в соответствии с 

ежегодно разработанными Министерством науки и высшего образования (далее - 

Министерство) и утвержденными в установленном порядке планами проведения 

фундаментальных и поисковых научных исследований научных организаций, 

подведомственных Министерству, в рамках выполнения программы 

фундаментальных научных исследований в Российской Федерации на долгосрочный 

период. 

3.2. Разрабатывает основные направления научных исследований Института. 

3.3. Рекомендует к утверждению планы подготовки научных кадров, 

международного научного сотрудничества, совещаний и конференций, а также другие 

планы; рассматривает вопросы материально-технического и финансового 

обеспечения планируемых работ. 

3.4. Обсуждает и рекомендует для утверждения структуру Института. 

3.5. Обсуждает и утверждает отчеты руководителей научных подразделений о 

результатах научно-исследовательских работ. 

3.6. Обсуждает и утверждает отчеты директора Института о результатах научно-

исследовательской деятельности Института. 

3.7. Проводит обсуждение актуальных проблем развития науки, заслушивает 

научные доклады и сообщения. 

3.8. Выдвигает научные труды, изобретения и иные достижения на соискание 

именных медалей и премий, представляет научных работников Института к 

присвоению ученых и почетных званий. 

3.9. Выдвигает кандидатов для избрания в члены РАН, заслуживает и утверждает 

отзывы об их научной деятельности. 

3.10. Рассматривает Положение о редакционно-издательском совете Института и 

его состав, а также состав  редакционных коллегий учреждаемых Институтом изданий 

по представлению директора Института, с последующим утверждением приказом 

директора. 
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3.11. Рекомендует к печати издания Института, а также монографические работы 

сотрудников Института. 

3.12. Утверждает Положение, определяющее порядок проведения выборов 

директора Института в соответствии с Уставом Института, и принимает рекомендации 

о выдвижении кандидатов на должность директора Института. 

3.13. Оценивает квалификацию научных кадров Института, утверждает 

Положение о квалификационной (аттестационной) комиссии, Положение о 

конкурсной комиссии Института, рассматривает вопросы повышения квалификации 

кадров, подготовки научных кадров через аспирантуру и докторантуру, заслушивает 

отчеты аспирантов и докторантов, утверждает темы диссертационных работ и их 

руководителей. 

3.14. Рассматривает иные вопросы, отнесенные к его компетенции 

законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом. 

 

4 СТРУКТУРА И ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ УЧЕНОГО СОВЕТА 

 

4.1. Председателем Ученого совета является директор Института. 

4.2. Заместитель Председателя Ученого совета Института избирается открытым 

голосованием по представлению Председателя Ученого совета. 

4.3. В случае отсутствия Председателя Ученого совета на заседании его функции 

осуществляет заместитель Председателя Ученого совета. 

4.4. Из членов ученого совета могут формироваться комиссии по основным 

направлениям деятельности Института, состав и порядок работы которых 

утверждается на заседании Ученого совета. 

4.5. Заседания Ученого совета проводятся по мере необходимости, но не реже 

одного раза в 2 месяца. Дата проведения заседаний согласуется с директором 

Института. 

4.6. Заседание Ученого совета правомочно, если на заседании присутствует не 

менее двух третей от списочного состава Ученого совета. Решения по вопросам 

компетенции Ученого совета Института принимаются простым большинством 

голосов от числа членов Ученого совета Института, присутствующих на его 

заседании, за исключением иных случаев, установленных законодательством 

Российской Федерации. 

4.7. По всем персональным вопросам решение принимается тайным 

голосованием. 

4.8. Тайное голосование является обязательным при выдвижении научных работ 

сотрудников Института на соискание Государственных премий Российской 

Федерации, премий Правительства Российской Федерации и иных премий, именных 
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стипендий и наград, присуждение которых требует решения Ученого совета 

Института. 

4.9. Другие решения Ученого совета принимаются открытым голосованием 

(если Ученый совет не примет решения о проведении тайного голосования по 

спорным вопросам), когда иное не предусмотрено действующим законодательством 

Российской Федерации. 

4.10. Для проведения процедуры тайного голосования Ученый совет избирает 

открытым голосованием счетную комиссию в составе трех членов Ученого совета. В 

состав счетной комиссии не могут входить члены Ученого совета, чьи фамилии 

включены в бюллетень для тайного голосования. Итоги голосования оформляются в 

виде Протокола счетной комиссии, который утверждается открытым голосованием 

присутствующих членов Ученого совета. 

4.11. Решения Ученого совета оформляются протоколами, которые 

подписывают Председатель/заместитель Председателя Ученого совета и ученый 

секретарь Института. 

4.12. Предложения о внесении дополнений и изменений в настоящее Положение 

могут быть вынесены на Ученый совет по инициативе директора Института или 

членов Ученого совета. 

 

5  ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ УЧЕНОГО СОВЕТА 

 

5.1. Члены Ученого совета имеют равные права и обязанности, несут равную 

ответственность за принятые Ученым советом решения. 

5.2. Член Ученого совета имеет право: 

- делать запрос на получение информации о научной и финансово-хозяйственной 

деятельности Института; 

- вносить предложения по улучшению работы Ученого совета; 

- выступать с инициативой рассмотрения на Ученом совете вопросов, 

относящихся к компетенции Ученого совета; 

- выйти из состава Ученого совета по собственному желанию. 

5.3. Член Ученого совета обязан: 

- принимать участие в заседаниях Ученого совета. О невозможности своего 

присутствия на заседании по уважительным причинам член Ученого совета обязан 

заблаговременно проинформировать Председателя Ученого совета или ученого 

секретаря Института; 

- принимать участие в работе комиссий при подготовке соответствующих 

вопросов к заседанию Ученого совета; 

- содействовать своевременному выполнению принятых Ученым советом 
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решений. 

5.4. Председатель Ученого совета координирует его работу, определяет форму 

проведения (обычное, расширенное), очередность (плановое, внеочередное) 

заседания, отвечает за ход проведения заседаний и председательствует на них. 

5.5. Ученый секретарь Института обеспечивает деятельность Ученого совета, 

оформляет протоколы и выписки решений из протоколов заседаний Ученого совета 

Института. 

 

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

6.1 Настоящее Положение, а также вносимые изменения и дополнения в 

Положение об Ученом совете Института утверждаются приказом директора 

Института. 

 

 


